Szkota Polska im. §w. Jadwigi przy Ambasadzie RP w Pradze

oglasza konkurs na stanowisko:
sprzataczki

Wymiar czasu pracy: niepelny etat (0,2 etatu), termin rozpoczecia pracy — 1.09.2022 r.
Dni pracy: dwa razy w tygodniu oraz raz miesigcu w soboty (razem 8 godz. tygodniowo).

Wymagania niezbedne

1. stan zdrowia pozwalajacy na wykonywanie pracy na stanowisku sprzataczki,
2. posiada wyksztatcenie co najmniej $rednie,

3. posiada obywatelstwo polskie lub czeskie,

4. ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw
publicznych,

5. nie jest skazana prawomocnym wyrokiem sagdu za umyslne przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe oraz
cieszy si¢ nieposzlakowang opinia,

6. jest osoba dyspozycyjna, odpowiedzialna, sumienng i doktadna,

7. reprezentuje wysoki poziom kultury osobistej,

8. dba o czystos¢ i powierzone mienie placowki,

Wymagania dodatkowe:

1. wykazuje umiejetnos$¢ pracy w grupie,

2. szybko reaguje w sytuacji zagrozenia,

3. wykazuje umiejetnos¢ organizacji czasu pracy
4. podstawowa znajomos¢ jezyka czeskiego.

ZAKRES PODSTAWOWYCH ZADAN WYKONYWANYCH NA STANOWISKU

1. utrzymanie we wzorowym porzadku i1 czysto$ci pomieszczen szkolnych,

2. dbatos¢ o przestrzeganie zasad bezpieczenstwa na terenie placowki,

4. sprawdzanie, po zakonczonej pracy, stanu bezpieczefnstwa w pomieszczeniach szkolnych,
5. kontrola sprawnosci oraz zglaszanie do naprawy uszkodzonych urzadzen

1 sprzetu szkolnego,

6. wykonywanie prac sezonowych i okoliczno$ciowych m.in. pomoc w przygotowaniu sal
1 innych pomieszczen do imprez organizowanych na terenie szkoty,

7. wykonywanie zadan zgodnie z przydzielonym zakresem obowigzkdéw i czynnosci przez
kierownika szkoty.

8. Wspotpraca z nauczycielami.

WYMIAR | DATA ZATRUDNIENIA:

0,2 etatu, (8 godz.tygodniowo), umowa od 01.09.2022 r.

Wynagrodzenie wyptacane zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Pracy 1 Polityki
Spotecznej z dnia 30.04.2008 r. w sprawie warunkow wynagradzania za pracg i
przyznawania innych §wiadczen zwigzanych z praca dla pracownikoéw niebedacych
nauczycielami, zatrudnionych w szkotach i placowkach o$wiatowych prowadzonych
przez organy administracji rzgdowej oraz w niektorych innych jednostkach
organizacyjnych; Dz.U. 2017, poz. 770 z pézn. zm., w walucie polskiej- PLN.




WYMAGANE DOKUMENTY I OSWIADCZENIA:

podanie o pracg,

CV z opisem przebiegu pracy zawodowej,

kserokopie dokumentow poswiadczajacych wyksztalcenie zawodowe,
kserokopie $§wiadectw pracy,

o$wiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowanego
stanowiska.

Prosimy o zapoznanie si¢ z ponizszg Klauzulg informacyjng o przetwarzaniu
danych osobowych kandydatéw ubiegajacych si¢ o zatrudnienie oraz
zalaczenie:
e o$wiadczenia kandydata ( zalgcznik nr 1) o wyrazeniu zgody na przetwarzanie
danych osobowych.

Dokumenty przedktadane w formie kopii powinny by¢ potwierdzone przez kandydata
klauzulg ,,za zgodnos$¢ z oryginalem”.

Osoba, ktora zostanie wybrana, bedzie zobowigzana przed podpisaniem umowy

do wykonania badan lekarskich.

Wszystkie dokumenty (w j. polskim) w formacie PDF nalezy przesta¢ poczta
elektroniczng do dnia 20 czerwca 2022 r. do godziny 16.00 na adres:
spkwpradze@gmail.com

W temacie wiadomosci nalezy wpisac: praca- sprzataczka.

Kandydaci zakwalifikowani zostang powiadomieni droga mailowg i/lub
telefoniczng o terminie rozmowy kwalifikacyjnej. Oferty odrzucone zostang komisyjnie
zniszczone.

Praga, 6.06.2022 r.


mailto:spkwpradze@gmail.com

OSWIADCZENIE O WYRAZENIU ZGODY
NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem

danych osobowych
1 w sprawie swobodnego przeptywu tych danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne
rozporzadzenie

o ochronie danych osobowych), wyrazam dobrowolnie zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w dostarczonych przeze mnie dokumentach aplikacyjnych w zakresie
wykraczajacym poza zakres wynikajacy z przepisow prawa (tj. art. 22 1 § 1 ustawy z dnia 26
czerwca 1974 r. Kodeks Pracy) oraz przepisow powotanych w ogloszeniu o naborze na
stanowisko nauczyciela jezyka polskiego przez Szkote Polskg im. $w. Jadwigi przy
Ambasadzie RP w Pradze, adres: Boleslavova 1/250, 140 00 Praha 4, wchodzacg w sktad
Osrodka Rozwoju Polskiej Edukacji za Granicg z siedziba w Warszawie, ul. Kielecka 43, 02-
530 Warszawa (dalej: Administrator), w celu realizacji procesu rekrutacji na stanowisko
nauczyciela jezyka polskiego.

Ponadto wyrazam zgode na przetwarzanie ww. danych osobowych przez Administratora takze
po zakonczeniu procesu rekrutacji na ww. stanowisko w celu zatrudnienia na stanowisku
nauczyciela bibliotekarza w przypadku, gdyby stosunek pracy osoby wytonionej w drodze
naboru ustal w ciggu 3 miesi¢cy od dnia nawigzania tego stosunku pracy.

Zostatem(tam) poinformowany(a), iz zgoda moze zosta¢ przeze mnie wycofana w kazdym
czasie. Cofniecie
to nie ma wptywu na zgodnos¢ przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnigciem,

z obowigzujagcym prawem. Jednocze$nie - wycofanie zgody na przetwarzanie danych jest
rOwnoznaczne

z rezygnacja w udziale w procesie rekrutacji.

data i odreczny podpis kandydata



4.

5.

KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

DLA KANDYDATOW UBIEGAJACYCH SIE O ZATRUDNIENIE W SZKOLE POLSKIEJ
IM. SW. JADWIGI PRZY AMBASADZIE RP W PRADZE,

WCHODZACEJ W SKEAD OSRODKA ROZWOJU POLSKIEJ EDUKACJI ZA GRANICA
W zwiazku z realizacja wymogow Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiagzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdblne rozporzadzenie o ochronie danych ,,RODQO”), informujemy o zasadach przetwarzania
Pani/Pana danych osobowych oraz o przystugujacych Pani/Panu prawach z tym zwigzanych.
Powyzsze zasady maja zastosowanie od 25 maja 2018 r.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych (dalej: Administrator) jest Szkota Polska im. $w.
Jadwigi przy Ambasadzie RP w Pradze, (dalej: Szkota Polska), adres: Boleslavova 1/250, 140 00
Praha 4, wchodzaca w sktad Osrodka Rozwoju Polskiej Edukacji za Granicg z siedzibg w Warszawie,
ul. Kielecka 43, 02-530 Warszawa.

Jesli ma Pani/Pan pytania dotyczace sposobu i zakresu przetwarzania Pani/Pana danych osobowych w
zakresie dzialania Szkoty Polskiej wchodzacej w sktad O$rodka Rozwoju Polskiej Edukacji za
Granica, a takze przystugujacych Pani/Panu uprawnien, moze Pani/Pan skontaktowac sig z
Inspektorem Ochrony Danych Osobowych w Osrodku Rozwoju Polskiej Edukacji za Granica za
pomocg adresu e-mail iod@orpeg.pl.

Administrator danych osobowych — Szkota Polska wchodzaca w sktad Osrodka Rozwoju Polskiej
Edukacji za Granicg - przetwarza Pani/Pana dane osobowe na podstawie przepisoOw prawa oraz
udzielonej zgody.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg w zakresie i celu okreslonym w tresci zgody oraz
wskazanych w ogtoszeniu o naborze przepisach powszechnie obowigzujacego prawa.

W zwiazku z przetwarzaniem danych w celach, o ktérych mowa w pkt 4 odbiorcami Pani/Pana danych
osobowych mogg by¢:

a) organy wiadzy publicznej oraz podmioty wykonujace zadania publiczne lub dziatajace na

b)

10.

11.
12.

zlecenie organow wiladzy publicznej, w zakresie 1 w celach, ktore wynikaja z przepisow powszechnie
obowigzujacego prawa,

inne podmioty, ktore na podstawie stosownych umoéw podpisanych z Osrodkiem Rozwoju Polskiej
Edukacji za Granicg przetwarzajg dane osobowe, dla ktérych Administratorem jest Szkota Polska
wchodzagca w sktad Os$rodka Rozwoju Polskiej Edukacji za Granica.

Pani/Pana dane osobowe bgda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celéw okreslonych
w pkt 4, a po tym czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy powszechnie
obowiazujacego prawa.

W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do
tresci swoich danych, do ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia ich przetwarzania i przenoszenia, a
takze prawo do whniesienia sprzeciwu, oraz inne uprawnienia w tym zakresie wynikajace z
obowiazujacych przepisoOw prawa.

W przypadku, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa si¢ na podstawie zgody osoby

na przetwarzanie danych osobowych (art. 6 ust. 1 lit. a RODO), przystuguje Pani/Panu prawo
do cofnigcia tej zgody w dowolnym momencie. Cofnigcie to nie ma wptywu na zgodno$¢
przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem, z obowigzujacym prawem.
Jednoczesnie wycofanie zgody na przetwarzanie danych jest rOwnoznaczne z rezygnacja w udziale w
procesie rekrutacji.

W przypadku powzigcia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu w Szkole Polskiej
wchodzacej w sktad Osrodka Rozwoju Polskiej Edukacji za Granicg Pani/Pana danych osobowych,
przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

W sytuacji, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa si¢ na podstawie zgody osoby, ktorej dane
dotycza, podanie przez Panig/Pana danych osobowych Administratorowi ma charakter dobrowolny.
Pani/Pana dane mogg by¢ przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie bedg profilowane.
Pani/Pana dane nie sg przekazywane do panstw trzecich tj. poza Europejski Obszar Gospodarczy.

data i odrgczny podpis kandydata



